
 

ARMOR S.A.S. (1850 personnes à travers le monde, CA consolidé de 

près de 256,3 MEuros) est l’un des leaders mondiaux dans son domaine 

d’activité grâce à ses fortes capacités d’innovation. Notre implication au 

quotidien dans le domaine de la qualité, de la sécurité et de l’environnement est reconnue à travers 

les certifications ISO 9001, OHSAS 18001, ISO 14001, ISO 50001, OEA. 

 

Dans le cadre de notre stratégie d’innovation et de développement de nos activités et technologies 

industrielles, nous recherchons :  

Des Techniciens de Maintenance en CDI (H/F) 

Au sein du service Maintenance Opérationnelle AICP (rouleaux de films Transfert Thermique) et 

sous l’autorité du Responsable Maintenance, votre mission consiste à assurer la maintenance 

optimale des équipements (secteurs broyage/enduction ou découpe/conditionnement des 

rouleaux) en termes de sécurité, de fonctionnement, de fiabilité et de disponibilité par une 

démarche d’amélioration continue.  

Après une période de formation interne, vous serez en charge de : 

 Maintenir la sécurité des personnes et des biens en mettant en place des mesures 
préventives, correctives et amélioratives, 

 Appliquer le plan de maintenance hebdomadaire (selon les priorités, diagnostic, définition 
des matériels réparables, application des procédures de consignation, suivi des travaux, 
etc), 

 Réaliser les interventions de maintenance opérationnelle, du diagnostic préventif ou curatif 
à la remise en service des équipements tout en garantissant leur fiabilité,    

 Renseigner votre activité quotidienne dans la GMAO (diagnostic, description des tâches, 
temps de panne…), 

 Appuyer la maintenance de premier niveau, 
 Signaler et mettre en place des mesures correctives immédiates en cas d’anomalie et/ou 

de dysfonctionnement, 
 Proposer des améliorations visant à améliorer le niveau de sécurité, de productivité, de 

qualité des équipements, 
 Mettre à jour les dossiers machines, 
 Gérer et contribuer à la bonne tenue du magasin (matériel, outillage, enregistrement des 

mouvements…) et des ateliers de maintenance (respect du 5S). 
 

Profil : 

- Bac à Bac+2 en électrotechnique, maintenance industrielle avec une expérience de 3 ans 
minimum dans le domaine en industrie, et idéalement en industrie de procédés, 

- Connaissances indispensables en électrotechnique, mécanique, pneumatique, variation de 
vitesse et automatisme, 

- Maîtrise des outils bureautiques (pack office) et de SAP (GMAO), 

- Habilitations électriques nécessaires, 

- 1 poste en semaine (3X8h) et 2 postes en week-end (2X12h), 

- Rémunération/Avantages : salaire fixe + primes liées au poste de travail + prime de 
transport, restauration sur place, etc, formation technique en continue,   

- Qualités personnelles recherchées : réactivité, précision, rigueur, méthode, goût du terrain 
et de la technique, sens relationnel, prise d’initiative, curiosité technique, autonomie. 

 

Postes basés à la Chevrolière (Sud de Nantes), à pourvoir dès que possible.  

 

  



Merci d’adresser votre dossier complet (lettre de motivation, CV) à l’adresse mail suivante 

talents@armor-group.com. 

Pour en savoir plus sur l'activité Transfert Thermique : https://www.inkanto.com/ 
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