
 

BTS SP3S 

A LA DECOUVERTE DU HAUT-ANJOU BLEU 
OU LE NECESSAIRE VOLONTARISME DU SECTEUR RURAL 

POUR EXISTER 

 

Une journée sur le territoire segréen pour 

appréhender la vie passée des mineurs et 

celles des ruraux du 18ème siècle à 

aujourd’hui, voilà l’objectif affiché de ce 

mardi 12 octobre 2021. Les étudiants de 

2ème année en BTS SP3S du lycée 

Chevrollier ont eu la chance d’échanger 

avec des professionnels de terrain qui 

s’efforcent de faire vivre ce secteur rural et 

aussi de rencontrer des volontaires, citoyens 

soucieux de leur avenir. 

 Les conditions de travail des mineurs et 

les premiers avantages sociaux 

A 126 mètres sous terre dans une 

authentique mine d’ardoise en activité de 

1916 à 1936, les étudiants marchent sur les 

traces des anciens mineurs de Noyant la 

Gravoyère. Ici, tout semble s’être figé depuis 

un siècle et c’est un véritable voyage dans le 

passé qui commence. Dans cette 

atmosphère humide, d’une température de 

13°, tous saisissent rapidement les 

conditions et l’organisation hiérarchisée du 

travail. Le mouvement de contestation pour 

obtenir les mêmes avantages sociaux que 

les mineurs du Nord de la France, rencontrés 

au cours de la première guerre mondiale, 

amènera les premiers avantages sociaux 

comme le départ à la retraite à 55 ans. 

 

 

Au programme : 

Visite d’un site unique en Europe, la Mine 

bleue à Noyant la Gravoyère 

Visite de l’ancien collège de Combrée 

Rencontre avec les professionnels et 

volontaires de l’EPIDE 

 



Le développement de l’hygiénisme à 

l’Institution de Combrée  

L'Institution libre de Combrée fut un 

établissement scolaire majeur du grand 

Ouest accueillant des élèves issus de toute 

la France. 

Au cours de ses presque deux cents ans 

d’existence, cet établissement privé 

catholique dispensa à des milliers d'élèves 

immergés dans un environnement 

majestueux et propice à l’étude, une 

éducation marquée par des valeurs 

humanistes, dans le cadre d'une discipline 

respectueuse de l’épanouissement de 

chacun et d'une ouverture constante sur le 

monde. Cours de sport en extérieur, pièces 

aérées, salle pour les bains de pied, jardin, 

tout y est pensé pour favoriser la santé et le 

bien-être des élèves. 

Mme Charbonneau, présidente de 

l’Association pour la Sauvegarde et la Mise 

en Valeur du collège de Combrée regrette la 

fermeture du collège et le départ de l’EPIDE 

prévu pour 2023. 

 

Un centre pour l’insertion dans l’emploi en 

Anjou Bleu  

Au cœur de l’ancien collège de Combrée, le 

centre EPIDE (établissement pour l’insertion 

dans l’emploi) est un des 19 centres en 

France métropole accueillant en internat, 

des jeunes âgés de 18 à 25 ans, sans 

diplôme, sans qualification ou en voie de 

marginalisation.  

Madame Sylvie Chrec’Hmine, Chef du 

Service Insertion Formation et Madame 

Château, formatrice d’enseignement général 

ont su partager leurs expériences et 

permettre aux étudiants de mesurer les 

valeurs, le fonctionnement, les formations 

proposées favorisant l’insertion sociale et 

professionnelle des volontaires.
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